MESE D | DICEMBRE 2017
Area N. Dip. gg. lavorativi | gg. di assenze |% %
nel mese nel mese (1) assenze |presenze
Affari generali-Segreteria |* 1 18 0 0,00%| 100,00%
Demografica-Statistica * 0 0 0 0,00% 0,00%
Tecnico-Manutentiva * 18 3 16,70%| 83,30%
*x 1 23 10| 43,50%| 56,50%
Finanziario-Contabile * 1 18 0 0,00%| 100,00%
Segretario Comunale * 1 18 2| 11,20%| 88,80%
TOTALE 5 95 15| 15,80%| 84,20%

*  Qrario lavorativo su 5 giorni la settimana
**  Qrario lavorativo su 6 giorni la settimana

(1) Assenze per: malattia, infortuni, ferie, permessi, scioperi e congedi




